
 

แบบฟอร์มที่ 2 
แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2566-30 มีนาคม 2567) 
 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2566-31 สิงหาคม 2567) 
 
ชื่อชมรม    ชมรมจริยธรรมนำใจ สสอ.เชียงกลาง         หน่วยงาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงกลาง  
สถานที่ต้ัง  552 หมู ่13 ต.เชียงกลาง อ.เชียงกลาง จ.น่าน    
ชื่อผู้ประสานงาน นางวิภาพร  ทิพย์อามาตย ์ โทรศัพท ์061 5826908   
จำนวนกิจกรรมที่กำหนดตามแผนการดำเนินงาน ทั้งสิ้น 6 กิจกรรม 
จำนวน กิจกรรมที่ดำเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 6 กิจกรรม 
จำนวนงบประมาณที่ใช้ดำเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 รวม - บาท 

• จากงบประมาณปกติของหน่วยงาน รวมทุกกิจกรรม จำนวน - บาท 
• จากงบประมาณอื่น ๆ รวมทุกกิจกรรม จำนวน  - บาท 

รายละเอียด ดังนี้ 
 

กิจกรรม ผลสำเร็จ งบประ
มาณ 
ที่ใช ้

(บาท) 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่ำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ผลการ
ดำเนินการ ผลลัพธ์ 

เชิงปรมิาณ 
ผลลัพธ์ 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส 

๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.
66) 

ไตรมาส 
๒ 

(ม.ค.-
มี.ค.67) 

ไตรมาส 
๓ 

(เม.ย.-
มิ.ย.67) 

ไตรมาส 
๔ 

(ก.ค.-ก.ย.
๖7) 

1. โครงการส่งเสริม
ให้บุคลากรปฏิบัติตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ร้อยละ 90  ชอง
เจ้ าหน้ าที่ ปฏิ บั ติ
ตามหลักปรัชญ า
เศรษฐกิจพอเพียง 

สร้างความสามัคคีและหลอม
ร ว ม จิ ต ใจ เป็ น อั น ห นึ่ ง อั น
เดียวกัน 

 

 

- 

ชมรมจริยธรรม 

นำใจ สสอ.เชียง
กลาง 
 
 
 

  

✓ 

 

✓ 

 ดำเนินการแลว้ 



2. โครงการเข้าวัดฟัง
ธรรมและร่วม
กิจกรรมในวันสำคัญ
ทางพระพุทธศาสนา 

เจ้าหน้าที่จำนวน 

6 คน 

สร้ างความสามั คคี  ปลู กฝั ง
ทัศนคติ คุณธรรม 

 จริยธรรม 

 

- 

ชมรมจริยธรรม 

นำใจ สสอ.เชียง
กลาง 

  

✓ 

 

✓ 

 ดำเนินการแลว้ 

3. โครงการ
เสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมและความ
โปร่งใสในการป้องกัน
การทุจริต 

ร้ อ ย ล ะ  1 0 0 
เ จ้ า ห น้ า ที่ มี
จิตสำนึกสุจริตที่ดี 

ปลูกฝังทัศนคติ ค่านิยม ความ
ซื่อสัตย์ สุจริตและเจตคติที่ดีต่อ
หน่วยงาน ต่อเพ่ือนร่วมงาน 
และต่อผู้มาขอรับบริการ 

 

 

- 

ชมรมจริยธรรม 

นำใจ สสอ.เชียง
กลางง 

 

 

 

✓ 

  ดำเนินการแลว้ 

4. โครงการเราทำ
ความดีด้วยหัวใจ 
มุ่งเน้นการมีส่วนรวม
การสร้างความ
เข้มแข็ง “บวร” (บ้าน
ชุมชน/วัด-ศาสน
สถาน/โรงเรียน-ส่วน
ราชการ) 

ร้อยละ 90  ของ
เจ้ า ห น้ า ที่ มี จิ ต
สาธารณะ 

สร้ างความสามั คคี  ปลู กฝั ง
ทัศนคติ มีจิตสาธารณะ ตาม
แนวทาง พอเพียง วินัย สุจริต 
จิตอาสา 

 

 

 

 

- 

ชมรมจริยธรรม 

นำใจ สสอ.เชียง
กลาง 

 

 

 

✓ 

 

✓ 

 

✓ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

5. จัดทำและเผยแพร่
สื่อ รณรงค์ส่งเสริม
จริยธรรม 

 

ร้ อ ย ล ะ  1 0 0 
เ จ้ า ห น้ า ที่ ไ ด้
รับทราบข่าวสาร
เ กี่ ย ว กั บ ก า ร
ส่ งเสริมคุณ ธรรม 
จ ริ ย ธ ร ร ม อ ย่ า ง
ทั่วถึง 

มีการเผยแพร่สื่อออนไลน์ โดย
เจ้าหน้าที่และประชาชน
สามารถเข้าถึงข้อมูลสื่อได้อย่าง
มีประสิทธิภาพและทั่วถึง 

 

 

- 

ชมรมจริยธรรม 

นำใจ สสอ.เชียง
กลาง 

  

✓ 

 

✓ 

 

✓ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 



6. กิจกรรมประกาศ
เจตจำนงสุจริตของ
ผู้บริหารสูงสุด 

ร้อยละ 90  ของ
เจ้ า ห น้ า ที่ มี จิ ต
สาธารณะ 

สร้ างความสามั คคี  ปลู กฝั ง
ทัศนคติ มีจิตสาธารณะ ตาม
แนวทาง พอเพียง วินัย สุจริต 
จิตอาสา 

 

- 

ชมรมจริยธรรม 

นำใจ สสอ.เชียง
กลาง 

 

 

 

✓ 

 

✓ 

 

✓ 

ดำเนินการแลว้ 

 

คำอธิบาย : ผลสำเร็จเชิงปริมาณ คือ จำนวนคน จำนวนหน่วยงาน จำนวนชุมชน 
   ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ คือ คุณภาพชีวิต ความพึงพอใจ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซึ่งมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ 

 

ปัจจัยแห่งความสำเร็จในการดำเนินงาน 
 ผู้บริหารให้ความสำคัญกับการดำเนินงาน  สมาชิกมีความคิดเห็นชอบ   
    

อุปสรรค / ปัญหา / ข้อสังเกต จากการดำเนินงาน 
   
    

ข้อเสนอแนะ แนวทางในการปรับปรุงการดำเนินงานในปีงบประมาณถัดไป 
    
 

 

 

 

 

 

 

 หมายเหตุ รายงานการดำเนินงานชมรมจริยธรรมฯ ผ่าน google forms ของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ตามกำหนดเวลา ดังนี้  
  (1) รอบ 6 เดือน จัดส่งข้อมูลในลิงก์ย่อ https://moph.cc/Qb1wsZ7sg ภายในวันท่ี 28 มีนาคม 2567   
  (2) รอบ 12 เดือน จัดส่งข้อมูลในลิงก์ย่อ https://moph.cc/i-JSbr6FH ภายในวันท่ี 13 กันยายน 2567 

ลงชื่อ    ผู้รายงาน 
         (นายชูชีพ  ปัญญานะ) 
ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอเชียงกลาง 
  ผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน 
 หรือผู้ที่ได้รับมอบอำนาจให้ปฏิบัติราชการแทน 
 วันท่ี 13 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2567 
 


